CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN SEBASTIANO
Tel & Fax 081 7862 221 - PEC:cuc@pec.comuneportici.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. _2%

Registrata il 02-06G- 20|

OGGETTO AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA
DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN
USO AI DIPENDENTI DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA),
COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE” (RSPP), MEDICO COMPETENTE E
FORMAZIONE AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 81 DEL 9
APRILE 2008 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 21.12.2011-
CIG 7325199172 - PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE

L’anno DUEMILADICIOTTO, il giorno CINQUE del mese di GIUGNO, nella Sede
Comunale di Via Campitelli, il Dirigente Dr. Maurizio Longo - Responsabile della

C.U.C., ha adottato la seguente determinazione:




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

%;E; PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN

SEBASTIANO
Tel. e Fax 081 7862 221
PEC:cuc(@pec.comuneportici.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA
DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO
Al DIPENDENTI DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL
SERVIZIO DI “RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PRO-
TEZIONE” (RSPP), MEDICO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI
DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.I. E AC-
CORDO STATO REGIONI DEL 21.12.2011- CIG 7325199172 - PROPOSTA DI
AGGIUDICAZIONE.

I'L DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

i Comuni di Portici, Ercolano, San Giorgio a Cremano e San Sebastiano al Vesuvio, a seguito di
deliberazione dei rispettivi Consigli Comunali, si sono associati in Centrale Unica di Committenza,
sottoscrivendo in data 25.05.2016, una Convenzione per la gestione, in forma associata, delle pro-
cedure per 1’acquisizione di beni, servizi e lavori. secondo quanto previsto dall’ex art.33 comma
3/bis del D.Lgs.163/2006:

la suddetta Convenzione, all’art. 2 ¢. 1) ha previsto I’istituzione presso il Comune di Portici. di un
ufficio comune come struttura organizzativa operante quale Centrale Unica di Committenza fra i
comuni Convenzionati;

CONSIDERATO CHE:

con Determinazione dirigenziale n.1/29/323 del 19.12.2017, il Comune di Ercolano, stabiliva di
approvare il Capitolato Speciale d’oneri contenente tutte le clausole ritenute necessarie per regola-
mentare il rapporto tra I’Ente e I’aggiudicatario del “SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE IN-
TEGRATA DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO
Al DIPENDENTI DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVI-
Z10 DI “RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE”
(RSPP), MEDICO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGI-
SLATIVO N. 81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL
21.12.2011, per un importo a base di gara di € 112.649,67, oltre IVA al 22%, stabilendo che si pro-
cedera all’aggiudicazione ad un Operatore economico secondo il criterio dell’offerta economica-
mente pill vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del Codice, individuata sulla base del migliore rapporto
qualitd/prezzo.

con Determinazione n.002 del 19.01.2018, la C.U.C. approvava il relativo bando, il disciplinare di
gara e gli allegati schemi di modelli per I’affidamento del servizio in parola, provvedendo alla
pubblicazione del relativo avviso;



il bando di gara ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul sito del Comune di Portici e del
Comune di Ercolano, sul sito del Ministero delle Infrastrutture - Servizio Contratti Pubblici e
dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione e sulla G.U.R.I n. 008 - V serie speciale - del 19.01.2018;
fissando la data di scadenza per la ricezione delle offerte all’8.02.2018 e I’apertura dei lavori del
seggio di gara al 26.02.2018,;

con Determinazione n.008 del 16.02.2018, in merito al prosieguo della procedura, la CUC, prov-
vedeva alla costituzione della Commissione di gara;

la Commissione di gara nella seduta pubblica del 19.04.2018, ha concluso i lavori e ha dichiarato
la graduatoria come da verbale n.06 e che vede primo classificato I’operatore economico “ INNO-
VA stl”, con sede in Via Cerreto, 25 - 82035 San Salvatore Telesino (BN) - PEC: ufficioga-
re@pec.innova-srl.it, che ha riportato il punteggio di 88,20 punti (ottantotto/20), per un importo
triennale complessivo offerto parti ad € 69.504,85, oltre IVA al 22%.

VISTI:

il T.U. D.Lgs.267/00;

il D.Lgs.50/2016 e successive modifiche ed integrazioni;

i regolamenti vigenti e lo statuto comunale;

la Convenzione, stipulata in data 25.05.2016, per la gestione associata delle acquisizioni di beni,
servizi e lavori in attuazione di accordo tra Comuni di Portici, Ercolano, S. Giorgio a C. e S. Seba-
stiano al Vesuvio;

ritenuto doversi provvedere in merito,

DETERMINA

Per quanto in premessa espresso, che va inteso come parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento, di:

1)

2)

3)

4)

prendere atto ed approvare i verbali nn. da 01 a 06, presenti agli atti, redatti rispettivamente in data
26.02, 12-26.03, 09-16-19.04.2018, con i quali la Commissione di gara ha manifestato il proprio
lavoro;

prendere atto della proposta di aggiudicazione, elaborata dalla Commissione di gara, a favore
dell’operatore “INNOVA s.r.l.”, con sede in Via Cerreto, 25 — 82035 San Salvatore Telesino (BN)
- PEC: ufficiogare@pec.innova-srl.it, che ha riportato il punteggio di 88,20 punti (ottantotto/20),
per un importo triennale complessivo offerto parti ad € 69.504,85, oltre IVA al 22%;

dare atto che ¢ stata effettuata la comprova dei requisiti attraverso il sistema AVCPASS ai sensi
dell’art.18 lettera b.3.9) della Convenzione e che la relativa documentazione, unitamente agli atti
di gara, sara trasmessa al Responsabile Unico del procedimento per le verifiche di competenza e
per il prosieguo degli atti;

dare, altresi, atto che la presente Determinazione non comporta impegno di spesa.
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OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA Si-
CUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RE-
SPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" (RSPP), MEDI-
CO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL
21.12.2011. - CIG 7325199172 -

VERBALE DI GARA N. 01 DEL 26 FEBB. 2018

Il giorno 26 Febbraio 2018 alle ore 10:00, presso I'ufficio della Centrale Unica di Committenza - I
Piano Palazzo Comunale via Campitelli - Portici - si & riunita la Commissione giudicatrice per la va-
lutazione delle offerte presentate per I'affidamento del servizio in oggetto.

PREMESSO CHE:

e con Determina Dirigenziale n.1/29/323 del 19.12.2017, il Comune di Ercolano, stabiliva di ap-
provare il Capitolato Speciale d’oneri contenente tutte le clausole ritenute necessarie per rego-
lamentare il rapporto tra I'Ente e I'aggiudicatario del “SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE
INTEGRATA DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al
DIPENDENTI DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI
“RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" (RSPP), MEDICO
COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 81 DEL 9
APRILE 2008 E S.M.l. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 21.12.201, per un importo a base
di gara di € 112.649,67, oltre IVA al 22%, stabilendo che si procedera all’aggiudicazione ad un Ope-
ratore economico secondo il criterio dell’'offerta economicamente pil vantaggiosa ai sensi
dell’art. 95 del Codice, individuata sulla base del migliore rapporto qualita/prezzo.

e con Determina n. 002 del 19.01.2018, la C.U.C. approvava il relativo bando, il disciplinare di ga-
ra e gli allegati schemi di modelli per 'affidamento del servizio in parola, provvedendo alla
pubblicazione del relativo avviso;

e il bando di gara & stato pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul sito del Comune di Portici e del
Comune di Ercolano, sul sito del Ministero delle Infrastrutture - Servizio Contratti Pubblici e
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione e sulla G.U.R.I n. 008 - V serie speciale - del 19.01.2018;

e con determina n. 008 del 16.02.2018, in merito al prosieguo della procedura, provvedeva alla
costituzione della seguente Commissione di gara:
PRESIDENTE: Arch. Monica SANNINO - Funz. Resp. del Comune di S.Sebastiano al Ves.;
COMPONENTE: Dott. Pasquale FUSCO — Funz.Resp. del Comune di Portici;
COMPONENTE/SEGR.: Geom. Salvatore RUSSO - Istr. Tec. Comune di S.Sebastiano al Vesuvio, di-
staccato part-time c/o Ufficio C.U.C,;
Il Presidente, preso atto:




« della dichiarazione resa dai componenti del seggio che non sussistono in relazione al parteci-
pante alcuna situazione di conflitto, anche potenziale, con interessi personali degli stessi com-
ponenti;

« della nota prot. n. 9529 del 8.02.2018, con la quale I'ufficio protocollo ha comunicato che en-
tro il termine stabilito dal Bando di gara, sono pervenute sei domande di partecipazione come
di seguito riportate;

IDAMENTO GESTIONE INTEGRATA SICUREZZA SUL LAVORO-
7325199172

| DATA |{DENOMINAZIONE | . SEDE LEGALE | 'CF/PUVA | " .. PEC. -

Via Canale, 10 -
01 | 8374 | 05.02.18 | MEDIWORK sri 84014 Nocera 04672070659 | info@pec.mediworksrl.it
Inferiore (SA)

V.le P. Togliatti,

02 | 9043 |07.02.18 | SECURITYLA- | 459500155 11600661000 | securitylaborsri@pec.it
BOR sl
ROMA
Via G. Winckel-
03 | 9130 |07.02.18 | 626 Mi.Ro. S | mann, 29-80056 | 04523931212 |  626miro@pec.it
Ercolano (NA)

SOCIETA' ITA- Corso Garibaldi,
04 | 9201 |07.02.18 |LIANA BIOTEC- | 171 - 80055 Porti- | 03837431216 sibportici@pec.it

NOLOGIE ci (NA)

Corso A. De Ga-

05 | 9438 | 08.02.18 | SISMA srl speri, 285 - 04251591210 | sisma@legalmail.it

o 8/0053 C.mare di .

Stabia (NA)
Via Nazionale ff'
Sannitica, 8 - ufficiogare@pec.innova-

06 | 9490 | 08.02.18 | INNOVA sl 82037 Telese 01280480623 <l it
Terme (BN)

Nonché una pervenuta fuori termine:
08.02.18 Viale Africa, 174 -
01 | 9573 H: 13:50, QSM sri 95129 (CT) 00685340861 | gsm@actalispec.it

« della correttezza ed integrita dei plichi pervenuti:

da lettura delle condizioni di gara e delle procedure che saranno adottate dalla Commissione per
un corretto svolgimento delle operazioni previste dal Disciplinare, al fine di addivenire alla conclu-
sione del procedimento in parola;

La Commissione procede, poi, all'apertura dei plichi contenenti la documentazione amministrativa
e dall’esito della verifica e dell’esame della documentazione prodotta, si trascrivono di seguito le
relative determinazione, riassunte nel seguente prospetto:

NUM. DITTA VERIFICA ED ESAME DOCUNMENTALE
Manca la firma del Legale Rappresentante sulla doman-
ot MEDIWORK srl da di partecipazione alla gara - Richiesta di Soccorso

istruttorio - AMMESSA CON RISERVA;

Manca la copla della certificazione di qualitd, per la quale
02 SECURITY LABOR srl ha ridotto del 50% Fimporto della polizza fidejussoria. Ri-
chiesta di Soccorso istruttorio - AMMESSA CON RISERVA;




Documentazione completa e corrispondente al bando:
03 626 Mi.Ro. St “AMMESSA®

04 SOCIETA' ITALIANA BIOTECNOLOGIE ‘I;)thcﬁmesr;lf”zione completa e corrispondente al bando:

Documentazione completa e corrispondente al bando:

05 SISMA Sl’l u AMMESS An
i d | bando:
06 INNOVA sl gﬁ.mesrgfnzxone completa e corrispondente al bando

Il Presidente procede, quindi, ad aprire le buste contenenti le offerte tecniche delle Ditte ammes-
se, che contengono, rispettivamente i seguenti plichi:

VERIFICA ED ESAME DOCUMENTALE
N. DITTA OFFERTA TECNICA

01 | MEDIWORK sr! Richiesta di soccorso istruttorio;

Richiesta di soccorso istruttorio;
02 | SECURITY LABOR srl

Offerta Tecnica composta da 8 All. cosi indicati:

3/A: pag. 07; 3/B: pag. 03; 3/C: pag. 01; 3/D: pag. 06;
3/E: pag. 03; 3/F: pag. 06; 3/G: pag. 02; 3/H: pag. 01;
Curriculae: Ing. Pasquale AMMIRATI (14 pag.)

Dr Goffredo BULGARELLI (10 pag.)

Dr Giuseppe FALLEA (03 pag.)

Dr Maria Paola FALLEA (04 pag.)

Dott. Antonio GAROFALO (04 pag.)

Ing. Michele PALESCANDOLO (02 pag.)

Dr Caterina VITETTA (04 pag.)

03 | 626 Mi.Ro. Srl

Unico plico composto:
Relazione Tecnica (127 pag.)
Curriculae: Arch. Giovanna MARIGLIANO (09 pag.)
Op. Sp. Prot. Civ. Paolo MANDARA ( 11 pag.)
Geom. Giovanni CASTIELLO (09 pag.)
SOCIETA' ITALIANA Dr Luigi SANNINO ( 05 pag.)
04 BIOTECNOLOGIE Ing. Enzo TODISCO (13 pag.)

Dott. Martino DE SAPIO (03 pag.)
Dott. Tommaso REMONDELLI ( 07 pag.)
Dott. Goffredo BULGARELLI (04 pag.)
Dott. Antonio PALUMBO (02 pag.)
Ing. Marina MASSONE (02 pag.)
Ing. Francesco CACCIANO (03 pag.)

Offerta Tecnica: plico composto da 26 pag.;
05 | SISMA srl Curriculae: Ing. Vincenzo FUCCILLO (22 pag.)
Or. Carmela GIORDANO (09 pag.)

Offerta Tecnica: plico composto da 46 pag.;

Sistema Organizzativo Fornitura Servizio: plico composto da 46 pag.;
Curriculae: Ing. Marcello LIQUORI (13 pag.)

Dr. Sonia MADDALONI (10 pag.)

06 | INNOVA srl

La Commissione decide di aggiornarsi in seduta riservata alle ore 09:30 del giorno 12.03.2018 per
la valutazione delle offerte tecniche.
Ritenuto terminati i lavori, la seduta viene chiusa alle ore 14:30.



Del ché & verbale letto, confermato e sottoscritto.

COMPONENTE

COMPONENTE/SEGR.




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN SEBASTIANO
Tel. e Fax 081 7862 221/241 - PEC:cuc@pec.comuneportici.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SI-
CUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RE-
SPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" (RSPP), MEDI-
CO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.. E ACCORDO STATO REGIONI DEL
21.12.2011. - CIG 7325199172 -

VERBALE DI GARA N. 02 DEL 12 MAR. 2018

Il giorno 12 Marzo 2018 alle ore 10:45, presso I'ufficio della Centrale Unica di Committenza - Il
Piano Palazzo Comunale via Campitelli - Portici - si & riunita la Commissione giudicatrice per la va-
lutazione delle offerte tecniche presentate per I'affidamento del servizio in oggetto.

La Commissione, preso atto:
» che previo avviso pubblico sul sito del Comune di Portici, tutti gli operatori economici sono sta-
ti avvisati della prosecuzione delle operazioni di gara alla data del 12.03.2018;
delle condizioni della gara e delle procedure che saranno adottate dal seggio di gara per un
corretto svolgimento delle operazioni previste dal Bando di Gara al fine di addivenire all'aggiu-
dicazione dell'appalto in parola,
RENDE NOTO

che il calendario delle prossime sedute verra pubblicato sul sito istituzionale del Comune.
IL PRESIDENTE

Preliminarmente propone di esaminare i documenti amministrativi delle sotto indicate imprese
ammesse con riserva:

NUM. DITTA VERIFICA ED ESAME DOCUMENTALE
Manca la firma del Legale Rappresentante sulla doman-
o1 MEDIWORK srl da di partecipazione alla gara - Richiesta di Soccorso

istruttorio - AMMESSA CON RISERVA;

Manca la copia della certificazione di qualitd, per la quale
oz SECURITY LABOR srl ha ridotto del 50% I'importo della polizza fidejussoria. Ri-
chiesta di Soccorso istruttorio - AMMESSA CON RISERVA;

La Commissione, in merito alla n. 01) MEDIWORK srl, prende atto che la concorrente, ha inviato
tramite PEC in data 28.02.2018, con nota assunta al prot. generale al n. 14193 la richiesta docu-
mentazione. Pertanto I'avvalimento & perfezionato ed il concorrente & “AMMESSO”.

La Commissione, in merito alla n. 02) SECURITY LABOR stl, prende atto che la concorrente, ha in-
viato tramite PEC in data 07.03.2018, con nota assunta al prot. generale al n. 15907 la richiesta
documentazione. Pertanto I'avvalimento & perfezionato ed il concorrente & “AMMESSO”,




Il Presidente procede, quindi, ad aprire le buste contenenti le offerte tecniche delle suddette due
Ditte ammesse, che contengono, rispettivamente i seguenti plichi:

VERIFICA ED ESAME DOCUMENTALE

N. DITTA OFFERTA TECNICA

Offerta Tecnica: plico composto da 16 pag.;
01 | MEDIWORK sri Curriculae: Dr. Pasquale BENEVENTO (07 pag)
Ing. Giuseppe APICELLA {11 pag.)

Unico plico composto:

Offerta Tecnica, (37 pag.)

Curriculae: Dr Pietro RUSSO (20 pag.)
Ing. Paolo PAVAN (14 pag.)

02 | SECURITY LABOR srl

La Commissione decide di aggiornarsi in seduta riservata alle ore 09:30 del giorno 26.03.2018 per
la valutazione delle offerte tecniche.

Ritenuto terminati i lavori, la seduta viene chiusa alle ore 13,00.
Del ché é verbale letto, confermato e sottoscritto.

COMPONENTE/SEGR.
Geom. Salpatore RYSSO




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN SEBASTIANO
Tel. e Fax 081 7862 221/241 - PEC:cuc@pec.comuneportici.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SI-
CUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RE-
SPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" (RSPP), MEDI-
CO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.l. E ACCORDO STATO REGIONI DEL
21.12.2011. - CIG 7325199172 -

VERBALE DI GARA N. 03 DEL 26 MAR. 2018

Il giorno 26 Marzo 2018 alle ore 09:30, presso |'ufficio della Centrale Unica di Committenza - IlI
Piano Palazzo Comunale via Campitelli - Portici - si & riunita in seduta riservata la Commissione
giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche presentate per I'affidamento del servizio in
oggetto.

La Commissione di Gara, richiamati i precedenti verbali nn. 01, 02, rispettivamente del 26.02. e
12.03.2018, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, in terza seduta riservata, alle
ore 10:00,

LA COMMISSIONE

Dato atto:
e che é stata debitamente pubblicato sul sito la data della presente seduta riservata;
e che il paragrafo 29 del Disciplinare di Gara, definisce i seguenti punteggi da attribuire:

PUNTEGGIO
CRITERIO MASSIVIO
Offerta tecnica Sistema organizzativo di fornitura del servizio 35
(Progettazione dei 60
servizi) Progetto tecnico 25
Offerta economica :
[Ribasso offerto) Ribasso percentuale offerto sul canone 40 40
TOTALE 100

| suddetti punteggi sono stati suddivisi secondo le voci di seguito dettagliate:
A) SISTEMA ORGANIZZATIVO DI FORNITURA DEL SERVIZIO: max 35 punti suddivisi secondo le voci
di seguito dettagliate: i

—_—

g
VD 1

i
G




n.

Sez. Elementi da valutare Punti mas:'siimo
pagine
a.l | Struttura organizzativa e logistica di cui I'Offerente & dotato o della quale in-
tende dotarsi per la gestione dell’appalto in oggetto
Sara valutata la struttura organizzativa e logistica che I'Offerente detiene o che
intende sviluppare. Saranno valutati gli aspetti, e di conseguenza distribuiti i
punteggi massimi, di seguito riportati:
a.1.1 | Organizzazione generale che il concorrente detiene o che intende darsi max 30
per la gestione dell’appalto, razionale suddivisione delle funzioni, pro- 08
cedure di coordinamento e controllo tra le diverse unita/funzioni, cen-
trali e periferiche e qualifica delle risorse umane dedicate
a.1.2 | Caratteristiche qualitative, metodologiche e tecniche relative a mezzi, max 30
attrezzature, strumenti di indagine, equipaggiamento tecnico, unita 08
mobili attrezzate
a.1.3 | Sedi e presidi che saranno utilizzati per I'appalto in oggetto con partico- max 30
lare riferimento alla loro localizzazione geografica per la copertura del 04
territorio oggetto dell’appalto
Sezione a.1: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max20 | max 90
Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di
pagine
a.2 | Organigramma operativo del servizio max 30
Saranno valutate 'organigramma del servizio, le logiche dell’'organizzazione del 10
personale (struttura organizzativa) che I'Offerente detiene o che intende svi-
luppare per rispondere alle richieste di cui al C.S.A. In tale ottica assumono par-
ticolare rilievo le risorse professionali detenute, riscontrabili dai curricula del
personale medico ed ausiliario e dei collaboratori che saranno utilizzati
nell’appalto.
Sezione a.2: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max10 | max30
Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di
pagine
a.3 | Procedure diinterfacciamento con I’'A.C. max 05 30
Saranno valutate le attivita che |'Offerente intende effettuare per la gestione
del servizio. In tale ambito saranno anche valutate le procedure/modalita di
interfacciamento con il Referente Unico ed | Datori di Lavoro del Comune di
Ercolano. In particolare saranno valutati gli aspetti, e di conseguenza graduata
I'attribuzione del punteggio in rapporto al Piano di comunicazio-
ne/informazione che I'Offerente intende proporre per velocizzare e razionaliz-
zare la gestione complessiva del servizio, anche in rapporto alle attivita consu-
lenziali in materia di sicurezza sul lavoro.
Sezione a.3: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max05| max30
TOTALE COMPLESSIVO 35 150




B) PROGETTO TECNICO: max 25 punti suddivisi secondo le voci di seguito indicate:

Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di pagine
b.1 | Modalita di esecuzione del servizio max 16 30
Obiettivi del servizio ovvero gli obiettivi che il concorrente intende raggiunge-
re, mettendo in evidenza, in base alla sua esperienza, le probiematiche che
eventualmente riscontrera nell'erogazione di ciascun servizio e le soluzioni
proposte per farvi fronte.
b.1.1 | Metodologie e contenuti delle attivita ovvero: max 12 30
- gestione delle richieste di intervento;
- programmazione delle attivita;
- strategia di esecuzione degli interventi e standard di servizio
offerti per il raggiungimento dello standard qualitativo che si
intende assicurare;
- reporting e rendicontazione delle attivita;
b.1.2 | Controllo del servizio ovvero: max 04 30
- metodologie per il controllo quantitativo e qualitativo delle
prestazioni erogate (Sistemi di garanzia della qualita offer-
ta);
- tecniche e metodologie proposte per il controllo qua-
li/quantitativo delle attivita da parte dell'Amministrazione
Sezione b.1: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 16 60
Sez. Elementi da valutare Punti n
massimo
di
pagine
b.2 | Migliorie del servizio ovvero indicazione di eventuali proposte migliorative | max 09 30
rispetto a quanto richiesto dal C.S.A. (a mero titolo esemplificativo: aumento
frequenze, eventuali prestazioni gratuite in occasione di avvenimenti
particolari, ecc. )
Sezione b.2: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 09 30

LA COMMISSIONE

procede ad avviare 'esame delle offerte tecniche, secondo I'ordine cronologico di presentazione.

Dopo una attenta valutazione dei progetti presentati, si prende atto che il punteggio complessivo
attribuito alle proposte progettuale presentate, viene determinato secondo il seguente prospetto
finale riepilogativo allegato al presente verbale.

LA COMMISSIONE

Prima della sospensione della seduta prende, altresi, atto che le buste “C” Offerta Economica — dei
quattro plichi esaminati, vengono chiuse in totale segretezza nella cassaforte dell’Ufficio C.U.C. e
decide di aggiornarsi in seconda seduta riservata alle ore 09:30 del giorno 09.04.2018 per la valu-

tazione delle restanti offerte economiche; Ritenuto terminati i lavori, la seduta viene chiusa alle
ore 13,00.




Del ché & verbale letto, confermato e sottoscritto.

TDENTE
i

/ ; COMPONENTE/SEGR.
Geom, Salvatore RUSSO




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN SEBASTIANO
Tel. e Fax 081 7862 221/241 - PEC:cuc@pec.comuneportici.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SI-
CUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RE-
SPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE"” (RSPP), MEDI-
CO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.. E ACCORDO STATO REGIONI DEL
21.12.2011. - CIG 7325199172 -

VERBALE DI GARA N. 04 DEL 09 APR. 2018

Il giorno 09 Aprile 2018 alle ore 09:30, presso I'ufficio della Centrale Unica di Committenza - IIi
Piano Palazzo Comunale via Campitelli - Portici - si & riunita in seduta riservata la Commissione
giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche presentate per |'affidamento del servizio in
oggetto.

La Commissione di Gara, richiamati i precedenti verbali nn. 01, 02 e 03, rispettivamente del 26.02.,
12 e 26.03.2018, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, in quarta seduta riserva-
ta,

LA COMMISSIONE

Dato atto:
o che e stata debitamente pubblicato sul sito la data della presente seduta riservata;
e che il paragrafo 29 del Disciplinare di Gara, definisce i seguenti punteggi da attribuire:

PUNTEGGIO
CRITERIO MASSIMO

Offerta tecnica Sistema organizzativo di fornitura del servizio 35

(Progettazione dei 60
servizi) Progetto tecnico 25

Offerta economica .
(Ribasso offerto) Ribasso percentuale offerto sul canone 40 40
TOTALE 100

I suddetti punteggi sono stati suddivisi secondo le voci di seguito dettagliate:
A) SISTEMA ORGANIZZATIVO DI FORNITURA DEL SERVIZIO: max 35 punti suddivisi secondo le voci
di seguito dettagliate: \




n.
Sez. Elementi da valutare Punti ma:;silmo
pagine
a.1l | Struttura organizzativa e logistica di cui I’Offerente & dotato o della quale in-
tende dotarsi per la gestione dell’appalto in oggetto
Sara valutata la struttura organizzativa e logistica che I'Offerente detiene o che
intende sviluppare. Saranno valutati gli aspetti, e di conseguenza distribuiti i
punteggi massimi, di seguito riportati:
a.1.1 | Organizzazione generale che il concorrente detiene o che intende darsi max 30
per la gestione dell’appalto, razionale suddivisione delle funzioni, pro- 08
cedure di coordinamento e controllo tra le diverse unita/funzioni, cen-
trali e periferiche e qualifica delle risorse umane dedicate
a.1.2 | Caratteristiche qualitative, metodologiche e tecniche relative a mezzi, max 30
attrezzature, strumenti di indagine, equipaggiamento tecnico, unita 08
mobili attrezzate
a.1.3 | Sedi e presidi che saranno utilizzati per I'appalto in oggetto con partico- max 30
lare riferimento alla loro localizzazione geografica per la copertura del 04
territorio oggetto dell’appalto
Sezione a.1: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 20 | max 90
Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di
pagine
a.2 | Organigramma operativo del servizio max 30
Saranno valutate I'organigramma del servizio, le logiche dell’organizzazione del 10
personale (struttura organizzativa) che I'Offerente detiene o che intende svi-
luppare per rispondere alle richieste di cui al C.S.A. In tale ottica assumono par-
ticolare rilievo le risorse professionali detenute, riscontrabili dai curricula del
personale medico ed ausiliario e dei collaboratori che saranno utilizzati
nell’appalto.
Sezione a.2: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 10| max30
Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di
pagine
a.3 | Procedure di interfacciamento con I’A.C. max 05 30
Saranno valutate le attivita che I'Offerente intende effettuare per la gestione
del servizio. In tale ambito saranno anche valutate le procedure/modalita di
interfacciamento con il Referente Unico ed | Datori di Lavoro del Comune di
Ercolano. In particolare saranno valutati gli aspetti, e di conseguenza graduata
I'attribuzione del punteggio in rapporto al Piano di comunicazio-
ne/informazione che I'Offerente intende proporre per velocizzare e razionaliz-
zare la gestione complessiva del servizio, anche in rapporto alle attivita consu-
lenziali in materia di sicurezza sul lavoro.
Sezione a.3: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 05 max 30
TOTALE COMPLESSIVO 35 150
.
7
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B) PROGETTO TECNICO: max 25 punti suddivisi secondo le voci di seguito indicate:

Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di pagine
b.1 | Modalita di esecuzione del servizio max 16 30
Obiettivi del servizio ovvero gli obiettivi che il concorrente intende raggiunge-
re, mettendo in evidenza, in base alla sua esperienza, le problematiche che
eventualmente riscontrera nell'erogazione di ciascun servizio e le soluzioni
proposte per farvi fronte.
b.1.1 | Metodologie e contenuti delle attivita ovvero: max 12 30
- gestione delle richieste di intervento;
- programmazione delle attivita;
- strategia di esecuzione degli interventi e standard di servizio
offerti per il raggiungimento dello standard qualitativo che si
intende assicurare;
- reporting e rendicontazione delle attivita;
b.1.2 | Controllo del servizio ovvero: max 04 30
- metodologie per il controllo quantitativo e qualitativo delle
prestazioni erogate (Sistemi di garanzia della qualita offer-
ta);
- tecniche e metodologie proposte per il controllo qua-
li/quantitativo delle attivita da parte dell' Amministrazione
Sezione b.1: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 16 60
Sez. Elementi da valutare Punti n.
massimo
di
b.2 | Migliorie del servizio ovvero indicazione di eventuali proposte migliorative | max 09 30
rispetto a quanto richiesto dal C.S.A. (a mero titolo esemplificativo: aumento
frequenze, eventuali prestazioni gratuite in occasione di avvenimenti
particolari, ecc.)
Sezione b.2: Totale dei punti al massimo attribuibili e n. massimo di pagine max 09 30

LA COMMISSIONE

procede ad avviare I'esame delle due restanti offerte tecniche, secondo I'ordine cronologico di
presentazione.
Dopo una attenta valutazione dei restanti due progetti presentati, si prende atto che il punteggio
complessivo attribuito a tutte le suddette proposte progettuali presentate dalle Ditte concorrenti,
viene determinato secondo il seguente prospetto finale riepilogativo allegato al presente verbale.

LA COMMISSIONE

Preso atto che ai sensi di quanto indicato all’art. 26) paragrafo C) del Disciplinare di Gara tutte le
Ditta hanno superato la soglia minima di sbarramento fissata in 40 punti e che pertanto risultano
tutte ammesse al prosieguo della gara.




Prima della sospensione della seduta prende, altresi, atto che le buste “C” Offerta Economica — dei
due plichi esaminati, vengono chiuse in totale segretezza nella cassaforte dell’ Ufficio C.U.C. e deci-
de di aggiornarsi in seduta pubblica alle ore 09:30 del giorno 16.04.2018 per I'apertura delle offer-
te economiche presentate, alla relativa attribuzione del punteggio e determinazione della gradua-
toria finale con relativa proposta di aggiudicazione; Ritenuto terminati i lavori, la seduta viene
chiusa alle ore 12,30.

Del ché & verbale letto, confermato e sottoscritto.

{hrc
‘/ COMPONENTE/SEGR.
Geom. Salyatore R 14




ELEMENTI DA VALUTARE PUNTEGGIO ATTRIBUITO
STRUTTURA B PESO |PUNT PESO |PUNT PESO |PUNT PESO |PUNT
ﬁ ORGANIZZATIVA E % MAX POND ATTR. POND A'I‘I'R. POND ATTR. POSND AL':‘TR‘ l’:zilcl)) P("I"’:": el el
” LOGISTICA & : : : : : : ) : . |aTTr. POND. |ATTR.
Organizzazi
a1 |- eanizazione 8 07| 56 07| 56 08| 64 09| 72 0.7 5,6 09| 7.2
generale
Caratterestiche
litative,
a1l a1z [ualative, 20| 8 07 s6 07 56 08| 64 09 72 0,8 6.4 09| 7.2
metodologiche e S0C.
tecniche MEDIWO SECURITY 626 ITAL SISMA INNOVA
Sedi e presidi RK srl LABOR srl Mi.Ro. Srl BIOTEC. srl srl
a 1.3 [che saranno 4 0,7 2,8 0,8 3,2 0,9 3,6 038 3,2 0,6 2,4 038 3,2
utilizzati
Organigramma
A.2 operativo al 10| 10 0,7 7 0,8 8 0,8 8 0,9 9 0,7 7 0,9 9
servizio R S
Procedure di
A3 interfacciamento| 5 5 0,7 3,5 0,7 3,5 0,7 3,5 0,9 4,5 0,7 3,5 0,8 4
con I'A.C.

TOTALE CRITERIO "A" 35 24,5 25,9 27,9 31,1 24,9 30,6
N MODAL’LAE D;L § PESO |PUNT. PESO |PUNT. PESO |PUNT. PESO |PUNT. PESO |PUNT. PESO |PUNT.
& | ESECUZIONE D S |vAX POND. |ATTR. POND. |ATTR. POND. |ATTR. POND. |ATTR. POND. |ATTR. POND. [ATTR.

SERVIZIO a
Metodologie e soc
b 1.1 |contenuti delle 12 | mepIwo 0,7 8,4] SECURITY 0,8 9,6 626 0,8 9,6 ITAL' 0,9 10,8] sisma 0,7 8,4] INNOVA 0,9 10,8
s . . |
B.1 attivita 16 RK srl LABOR srl Mi.Ro. Sri BIOTEC. sel sr
p1.2 |Ccontrofio del 4 07l 28 07 28 07| 28 09| 36| 0,7 2,8 09| 3.6
servizio

8.2 Migl.icrrie del 9l o 0,5 45 0,7 6,3 0,8 7,2 0,9 8,1 0,8 7,2 0,8 7,2

servizio

TOTALE CRITERIO "B " 25 15,7 18,7 19,6 22,5 18,4 21,6

SECURITY LABOR 626 Mi.Ro. SOC. ITAL.
PUNTEGGIO TOTALE 60 MEDIWORK srl 40,2 sl 44,6 srl 47,5 BIOTEC 53,6] SISMA sri 43,31 INNOVA srl 52,2




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN SEBASTIANO
Tel. e Fax 081 7862 221/241 - PEC:cuc@pec.comuneportici.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SI-
CUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RE-
SPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE"” (RSPP), MEDI-
CO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.l. E ACCORDO STATO REGIONI DEL
21.12.2011. - CIG 7325199172 -

VERBALE DI GARA N. 05 DEL 16 APR. 2018
giorno 16 Aprile 2018 alle ore 10:00, presso 'ufficio della Centrale Unica di Committenza - Ill Pia-
no Palazzo Comunale via Campitelli - Portici - si & riunita in seduta riservata la Commissione giudi-
catrice per la valutazione delle offerte tecniche presentate per I'affidamento del servizio in ogget-
to.

La Commissione di Gara, richiamati i precedenti verbali nn. 01, 02, 03 e 04, rispettivamente del
26.02., 12 e 26.03.2018 e 09.04.2018, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, in
quinta seduta, pubblica,

LA COMMISSIONE

DATO ATTO:

e che @ stata pubblicata sul sito ufficiale della CUC, unitamente all’avviso della seduta odierna,
una errata tabella dei punteggi assegnati ai sei partecipanti alla gara, relativamente all'offerta
tecnica;

o che prima di procedere all’apertura delle offerte economiche & necessario rettificare quanto
sopra mediante la pubblicazione della esatta e puntuale attribuzione dei punteggi assegnati
dalla Commissione in sede di gara nelle due sedute riservate e che pertanto occorre posticipa-
re la data dell’'odierna seduta pubblica;

RIBADITO, altresi che ai sensi di quanto indicato all’art. 26) paragrafo C) del Disciplinare di Gara

tutte le Ditta hanno superato la soglia minima di sbarramento fissata in 40 punti e che pertanto

risultano tutte ammesse al prosieguo della gara;

LA COMMISSIONE
Prima della sospensione della seduta odierna, decide di aggiornarsi in seduta pubblica alle ore
10:00 del giorno 19.04.2018, dando mandato al Segretario per tutto quanto previsto in merito alla
suddetta pubblicazione e avviso alle partecipanti.
Ritenuto terminati i lavori, la seduta viene chiusa alle ore 13:30.
Del ché e verbale letto, confermato e sottoscritto.

COMPONENTE/SEGR.
Geom. Salvatore RUSSO




CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

PORTICI-ERCOLANO-SAN GIORGIO-SAN SEBASTIANO
. Tel. e Fax 081 7862 221/241 - PEC:cuc@pec.comuneportici.it
R

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SI-
CUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO NEGLI IMMOBILI IN USO Al DIPENDENTI
DEL COMUNE DI ERCOLANO (NA), COMPRENSIVO DEL SERVIZIO DI “RE-
SPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" (RSPP), MEDI-
CO COMPETENTE E FORMAZIONE Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.l. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 21.12.2011
- CIG 7325199172

VERBALE DI GARA N. 06 DEL 19 APR. 2018

Il giorno 19 Aprile 2018 alle ore 10:00, presso I'ufficio della Centrale Unica di Committenza - IlI
Piano Palazzo Comunale via Campitelli - Portici - si & riunita in seduta pubblica la Commissione
giudicatrice per la valutazione delle offerte economiche presentate per I'affidamento del servizio
in oggetto.

La Commissione, composta dal Presidente: Arch. Monica SANNINO del Comune di S.Sebastiano al
Vesuvio e dai Componenti: Dr. Pasquale FUSCO del Comune di Portici e dal Geom. Salvatore RUS-
SO del Comune di S.Sebastiano al Vesuvio, che svolge anche le funzioni di Segretario, richiamati i
precedenti verbali che qui si intendono riportati e interamente trascritti, da avvio ai lavori.

Si prende atto che sono presenti alla seduta, i legali rappresentanti e/o delegati delle seguenti Dit-
te partecipanti:

per la Ditta n. 03) Mi.Ro. srl: Legale Rappresentante Sig. Michele PALESCANDOLO - Vico Equense
(NA) 30.08.1951;

per la Ditta n. 06) INNOVA srl: Delegata Sig. Cristina DEL VECCHIO - Benevento 27.09.1984;

Il Presidente da preliminarmente lettura dei punteggi attribuiti per le offerte tecniche e che tutte
le sei Ditte partecipanti risultano stati ammessi alla presente fase di gara.

Il punteggio complessivo attribuito alle suddette proposte progettuali risulta essere:

NUM. DITTA PUNTEGGIO TOTALE
01 MEDIWORK srl 40,20
02 SECURITY LABOR srl 44,60
03 626 Mi.Ro. srl 47,50
04 SOCIETA' ITALIANA BIOTECNOLOGIE 53,60
05 SISMA srl 43,30
06 INNOVA srl 52,20

Il Presidente, fatta constatare ai presenti I'integrita delle buste contrassegnate con la lettera C -
Offerta Economica, passa all’apertura delle stesse & dalla lettura dell’'offerta economica presentata
e procede all’attribuzione dei punteggi correlati all’offerta economica con I'applicazione della for-
mula prevista dal Disciplinare di Gara, con le seguenti risultanze:

L7




COosTI
NUM. DITTA RIB(;!';SO SIC. PERSONALE PUNTEGGIO
AZIEND.
01 | MEDIWORK srl 42,39 1.000,00 3.000,00 40,00
02 | SECURITY LABOR srl 38,75 2.000,00 | 43.000,00 36,40
03 | 626 Mi.Ro. Srl 42,12 800,00 14.200,00 39,60
04 [ SOCIETA' ITALIANA BIOTECNOLOGIE 27,70 2.000,00 | 40.000,00 26,00
05 | SISMA sri 39,00 565,00 | 29.200,00 36,80
06 | INNOVA srl 38,30 500,00 | 41.500,00 36,00

La Commissione procede quindi al riepilogo dei punteggi attribuiti, il cui risultato finale si evince da
seguente prospetto:

PUNTEGGIO
DITTA OFFERTA
TECNICA ECONOMICA TOTALE
MEDIWORK srl 40,20 40,00 80,20
SECURITY LABOR srl 44,60 36,40 81,00
626 Mi.Ro. Srl 47,50 39,60 87,10
SOCIETA' ITALIANA BIOTECNOLOGIE 53,60 26,00 79,60
SISMA srl 43,30 36,80 80,10
INNOVA srl 52,20 36,00 88,20

La Commissione giudicatrice, propone di aggiudicare la presente gara alla Ditta n. 6) INNOVA srl,
con sede in Via Nazionale Sannitica, 8 — 82037 Telese Terme (UBN) — PEC: ufficiogare@pec.innova-
srl.it, che ha riportato il punteggio di 88,20 punti (ottantotto/20), per un importo triennale com-
plessivo offerto parti ad € 69.504,85, oltre IVA al 22%.

Dispone che venga reso noto I'esito della gara e di trasmettere gli atti di gara al RUP ed al Respon-
sabile della Centrale Unica di Committenza per gli adempimenti di competenza.

Ritenendo chiusi i lavori, la seduta viene chiusa alle ore 11:00

Del ché & verbale, letto, approvato e sottoscritto.

COMPONENTE/SEGR.




Letto, approvato e sottoscritto.

IL DI ENTE
Dr. Mayrixio Longo
\ e/

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Su conforme relazione del Messo notificatore, si attesta che copia della presente
determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune in data odierna e vi

rimarra per 15 giorni consecutivi fino al 226G U 2018

Per affissione li, 07 G iU 2[”8




